CHRISTELUKE
CULTUUR

Jan

Vacature: educatief medewerker CCV, regio Gent

CCV (Christelijke Cultuur Vandaag) behoort tot het brede sociaal-culturele landschap
in Vlaanderen. CCV is door de Vlaamse overheid erkend en gesubsidieerd als sociaal-
culturele organisatie.

CCV wil mensen helpen groeien, gemeenschap vormen, zorgend en verbindend in de
samenleving staan en wordt gedreven door de christelijke traditie. CCV hanteert een
christelijke kijk op mens en samenleving als toetssteen van haar werking en is
overtuigd dat een gelovige levensbeschouwing en spiritualiteit positief kunnen
bijdragen tot inzet voor een duurzame, inclusieve en solidaire samenleving.

Ben je gemotiveerd om vrijwilligers te vormen, te begeleiden en te inspireren in
een toekomstgerichte dynamiek? Vind je voldoening in mensen helpen groeien in
hun pastorale opdracht? Dan ben je de nieuwe collega die we zoeken!

Opdracht

Als educatief medewerker maak je deel uit van een CCV-team dat instaat voor
vorming en begeleiding. Je opdracht bestaat uit:

- het uitwerken en geven van vorming voor pastorale verantwoordelijken, teams
en vrijwilligers binnen de territoriale pastoraal;

- het begeleiden en ondersteunen van pastorale verantwoordelijken, teams en
vrijwilligers in hun groei naar een missionaire pastoraal en een synodale manier
van werken. Daartoe word je toegewezen aan een of twee dekenaten, waar je
deze processen van nabij opvolgt en ondersteunt;

- het uitdenken, voorbereiden, organiseren en geven van vorming voor een breed
publiek, initiérend in de veelvormige uitingen van de christelijke cultuur en
traditie.

Profiel

- Je herkent je in de missie en visie van CCV zoals bovenaan beschreven.

- Je hebt een theologische opleiding: bij voorkeur een master in de theologie en
de religiewetenschappen.

- Je bent kerkelijk geéngageerd en draagt de zending van de Kerk loyaal mee uit.

- Je beheerst de verschillende aspecten van het vormingswerk: grondige
voorbereiding, het uitwerken van een syllabus en het didactisch sterk
overbrengen van de inhoud aan groepen.



- Je beweegt je vlot in een snel veranderend parochielandschap en weet ook bij
weerstand mensen mee te nemen in veranderingsprocessen.

- Je werkt mee aan de ontwikkeling van de visie en de expertise van het team.

- Je kan zelfstandig en in teamverband werken, in goed overleg met collega’s en
andere betrokkenen.

- Je hebt organisatietalent en verantwoordelijkheidszin.

- Je bent communicatief en verbindend en hebt aandacht voor inclusie.

- Je hebt een hart voor vrijwilligers en wil je talent als begeleider van
groepsprocessen verder ontwikkelen.

- Je werkt vlot met Microsoft Office (Word, Powerpoint, Excel ...) en sociale media.

- Je bent bereid je in te werken in het gebruik van het eigen datasysteem voor de
registratie van de georganiseerde activiteiten.

- Je bent flexibel: avond- en weekendwerk schrikt je niet af.

- Je beschikt over een rijbewijs B.

Aanbod
We bieden je:

- een voltijds contract (100 %) van onbepaalde duur;

- een aantrekkelijk salarispakket op jouw studie- en professioneel ervaringsniveau
met extralegale voordelen;

- een gunstige arbeidstijd- en recuperatieregeling;

- een dynamische en professionele werkomgeving met ruime kansen tot
ontplooiing.

Werkplek
Sint-Baafshuis, Biezekapelstraat 2, 9000 Gent

Meer info
Jan Christiaens, coérdinator CCV in het bisdom Gent, gsm: 0476 94 09 77 of via e-
mail: jan.christiaens@ccv.be

Sollicitatie

Stuur je kandidatuur met CV en motivatie véér 31 maart 2026 naar:

CCV vzw - regio Gent, t.a.v. Dhr. Dieter Van Belle, verantwoordelijke in het bisdom
Gent, Biezekapelstraat 2, 9000 Gent.

e-mail: dieter.van.belle@bisdomgent.be
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