DOCUMENT TER INFORMATIE VAN DE VRIJWILLIGER

[naam vzw]
[maatschappelijke zetel]— ondernemingsnummer BEOXXx XxXx Xxx
RPR Vlaams Gewest — ondernemingsrechtbank /plaats]

1. Doelstelling

De VZW is een rechtspersoon. Doel van de vereniging is:

steun verlenen aan de opbouw van de pastorale werking in de parochie door het helpen en bijstaan van de personen die
met de kerkelijke dienst en/of met de pastorale werking belast zijn, door het organiseren en het ondersteunen van
vormingsinitiatieven alsook van alle activiteiten die de pastorale zorg van de bevolking nastreven.

Het rooms-katholiek confessioneel karakter is een wezenlijk element van de vereniging.

Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstelling van de vereniging worden verwezenlijkt behoren onder meer

- catechese en verkondiging,

- vormingsinitiatieven

- diaconale initiatieven organiseren en ondersteunen,

- activiteiten organiseren gericht op parochiale gemeenschapsopbouw

- de uitbouw en ondersteuning van een parochiaal secretariaat en de communicatiemiddelen
Dit alles moet in de meest ruime zin gezien worden.

2. Verzekeringen
2.1 De wettelijk verplichte verzekering voor burgerlijke aansprakelijkheid van de vrijwilligers werd
afgesloten door de VZW bij:
[makelaar] — [maatschappij] — contractnummer /polisnummer]
2.2 Volgende bijkomende verzekeringen voor vrijwilligers werden afgesloten:
lichamelijke ongevallen
[makelaar] — [maatschappij] — contractnummer /polisnummer]
De polissen liggen ter inzage op volgend adres: /adres]

3. Onkostenvergoedingen

De organisatie betaalt in principe geen onkostenvergoeding aan de vrijwilliger tenzij anders in een
individuele vrijwilligersovereenkomst bepaald.

4. Geheimhouding en discretie

In geval de vrijwilliger geheimen verneemt bij de uitvoering van het vrijwilligerswerk, is hij/zij
gehouden tot de geheimhouding bedoeld in artikel 458 van het Strafwetboek:

“Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle andere
personen die uit hoofde van hun staat of beroep kennis dragen van geheimen die hun zijn
toevertrouwd, en deze bekendmaken buiten het geval dat zij geroepen worden om in rechte
getuigenis af te leggen en buiten het geval dat de wet hen verplicht die geheimen bekend te maken
worden gestraft met gevangenisstraf van acht dagen tot zes maanden en met geldboete van
honderd frank tot vijfhonderd frank.”

De vrijwilliger voert zijn/haar opdracht uit met inachtneming van de regels inzake discretie en
beroepsgeheim. Hij/zij is gebonden door een plicht tot geheimhouding met betrekking tot alle
persoonlijke, familiale, relationele en medische gegevens die hem/haar bekend geworden zijn



tijdens de uitvoering van de vrijwillige activiteiten, alsmede met betrekking tot al wat hem/haar
confidentieel is meegedeeld.
Deze geheimhoudingsplicht blijft ook na het beéindigen van het engagement gelden.

5. Aansprakelijkheid
De organisatie is burgerlijk aansprakelijk voor de schade die de vrijwilliger aan derden en aan de

organisatie berokkent bij het verrichten van het vrijwilligerswerk, behalve in geval van zware fout of
eerder gewoonlijk dan toevallig voorkomende lichte fout van de vrijwilliger.

6. Andere
De vrijwilliger verbindt zich ertoe bij het vrijwilligerswerk in de omgang met minderjarigen en
volwassenen te handelen in overeenstemming met de regels opgenomen in de Gedragscode voor

wie werkt in de Kerk vastgesteld door de bisschoppen en de hogere oversten van Belgié (mei 2019)

De Gedragscode is te raadplegen en kan gedownload worden via:

https://www.kerknet.be/bisschoppenconferentie/artikel/gedragscode-voor-alle-medewerkers-katholieke-
kerk-van-belgi%C3%AB

en ligt ter inzage bij de organisatie op volgend adres: /adres].

Handtekening van de vrijwilliger

Opgemaakt in twee exemplaren
plaats:
datum:


https://www.kerknet.be/bisschoppenconferentie/artikel/gedragscode-voor-alle-medewerkers-katholieke-kerk-van-belgi%C3%AB
https://www.kerknet.be/bisschoppenconferentie/artikel/gedragscode-voor-alle-medewerkers-katholieke-kerk-van-belgi%C3%AB

