Evaluatiemethodiek: ‘vind jezelf’ 
Het is belangrijk om af en toe stil te staan bij jouw rol en die van je medebegeleiders in de groep. Zie het als een teambuilding, een interessante gespreksmethodiek of zelfs als een evaluatie van jullie groepsdynamiek. Ga aan de slag met de twee methodieken die we voor jullie voorzien hebben! Voor deze evaluatie maak je gebruik van de zoekplaat ‘Waar is Bart de Mus’*!   

	Werkvorm(en) 
	Evaluatiemethodiek

	Thema(’s)
	Zelfkennis, gevoelens, teambuilding 

	Doel 

	Sta stil bij jou rol binnen de begeleidersploeg, reflecteer over jezelf en je bijdrage aan de groep. 

	Aantal deelnemers
	+/- groepjes van 10 

	Leeftijd
	Begeleiders 

	Locatie
	Binnen 

	Duur
	+- 30 minuten 

	Intensiteit
	Rustig

	Materiaal
	Zoekplaat: ‘waar is Bart de Mus’, tekengerief, schaar,  



1. Kies je karakter 
Bekijk de zoekplaat aandachtig. Kies een figuur waarmee jij je identificeert en die iets zegt over je rol en plaats binnen de groep. Geef vervolgens om te beurten toelichting bij je keuze. 

- Welke figuur heb je gekozen? Hoe zou je deze omschrijven? 
- Hoe staat je figuur in verhouding met de rest van de prent?
- Wat zegt het over je positie binnen deze groep? 
- Zou je in een andere groep (sportvereniging of op school) dezelfde of een ander figuur kiezen?








Teken jezelf
2. Kies je plaats  
Welke plaats kies jij op de zoekplaat? Teken jezelf in het groene vak hiernaast. Hoe zie jij jezelf? Welke attributen, kenmerken horen bij jou? Knip je tekening uit en plaats ze op de de zoekplaat. Geef vervolgens om te beurten toelichting bij je keuze.  

- Waarom heb je jezelf zo getekend? Wat zegt dit over jou? 
- Wat zegt de gekozen plaats over je positie binnen de groep? 
- Ben je tevreden met deze plaats, waar zou jij jezelf het liefste zien? 




*De zoekplaat vind je in de themamap ‘ongezien’ of als PDF via deze link:
https://www.kerknet.be/ijd/artikel/waar-bart-de-mus-vind-hem-op-onze-fascinerende-zoekplaat (verkorte link?) 
