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REGELGEVING INZAKE HET SOCIAAL TARIEF 
 

Dit document legt de regels vast om te bepalen wie recht heeft op een verminderd tarief bij het Instituut voor 

Theologie en Pastoraal voor het academiejaar 2026-2027. 

 

Art. 1 – Het sociaal tarief 

Het sociaal tarief wil personen met een beperkt inkomen tegemoet komen opdat ook zij vorming kunnen 

volgen aan het Instituut voor Theologie en Pastoraal. Het betreft personen die zelf financieel instaan voor de 

modules die ze volgen en dus financieel niet afhankelijk zijn van een andere juridische entiteit, zoals een VZW, 

een kloosterorde of religieuze congregatie, een pastorale eenheid… 

De directeur van ITP beslist in alle gevallen om al dan niet het verminderd tarief toe te kennen. 

De deelnameprijs voor alle modules samen of voor afzonderlijke modules mag geen beletsel zijn om een 

vorming te volgen. Is dat toch het geval, gelieve contact op te nemen met de directeur om te bekijken wat er 

mogelijk is indien u niet aan de voorwaarden van artikels 2 en 3 van dit document voldoet. 

 

TARIEVEN 

 Gewoon tarief Sociaal tarief 

Basiscyclus 4-uursmodule € 17 € 9 

CTV 8-uursmodule € 34 € 17 

CTV 12-uursmodule € 51 € 26 

CTV 16-uursmodule € 68 € 34 

CPV € 90 € 50 

 

Art. 2 – Het sociaal tarief wordt toegekend aan: 

• wie jonger is dan 25 jaar op het moment van inschrijving. 

• wie werkloos is op het moment van inschrijving. 

• personen met een beperking die recht hebben op een uitkering van de Federale Overheidsdienst 

Sociale Zekerheid. 

• personen met recht op een bestaansminimum of een inkomensgarantie voor ouderen. 

 

Art. 3 – Attest vereist 

Om het sociaal tarief te verkrijgen, is een attest vereist (zie volgende pagina). 

Het bewijsstuk dat je voorlegt, moet geldig zijn op het moment dat je je inschrijft en voor de maand waarin je 

de module volgt waarvoor je het verminderde inschrijvingsgeld aanvraagt. 

 

Bezorg het originele bewijsstuk of een scan of foto ervan schriftelijk of via mail aan het secretariaat van ITP 

(secretariaat@itpbrugge.be). 
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Gevraagde bewijsstukken als voorwaarde voor verminderd inschrijvingsgeld 

 

Voorwaarde Bewijsstuk 

Jonger dan 25 jaar een geldig identiteitsbewijs 

Werkzoekend, uitkeringsgerechtigd volledig 
werkloos 

- een attest ‘Aanvraag van een vermindering van het 
inschrijvingsgeld in het deeltijds kunstonderwijs’ van VDAB 

of 
- een attest uitgereikt door de RVA 

Ontvanger van een leefloon of een uitkering 
die daarmee gelijkgesteld is 

- een attest van het OCMW 

of  
- een UiTpas op naam met kansenstatuut 

Ontvanger van een inkomensgarantie voor 
ouderen of een rentebijslag 

- een attest van de Federale Pensioendienst 

of  
- een UiTpas op naam met kansenstatuut 

Erkend als persoon met een handicap die 
een uitkering krijgt van de FOD Sociale 
Zaken of een zorgbudget voor ouderen met 
een zorgnood ontvangt 

- European Disability Card 

of  
- een rekeninguittreksel van een recente storting van de 
tegemoetkoming van de FOD 

of  
- een attest dat je een tegemoetkoming van de FOD Sociale 
Zaken ontvangt 

Minstens 66% arbeidsongeschikt - een attest van het ziekenfonds met een geldigheidsperiode, je 
RIZIV-nummer, en vermelding van minimaal 66% 
arbeidsongeschiktheid 

of  
- een attest van de FOD Sociale Zaken met de vermelding 
‘vermindering van het verdienvermogen tot één derde of 
minder’ 

of  
- een attest van het RIZIV 

Bewoner van een gezinsvervangend tehuis 
of een medisch-pedagogische instelling 

een verklaring van de directie van de instelling 

Erkend politiek vluchteling - een attest van het Commissariaat-Generaal voor de 
Vluchtelingen en de Staatlozen met de vermelding ‘vluchteling’ 

of  
- identiteitsbewijs voor vreemdelingen met bij nationaliteit de 
vermelding ‘vluchteling’ 

Begunstigde van een verhoogde 
tegemoetkoming in de ziekteverzekering 

- een attest van de verhoogde tegemoetkoming in de 
ziekteverzekering dat is uitgereikt door de overheidsinstantie die 
de uitkering betaalt 

of  
- een attest van het OCMW dat aantoont dat je een leefloon 
ontvangt of een uitkering die daarmee gelijkgesteld is 

of 
- een UiTPAS met kansenstatuut op naam 

 


