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MIRHO IS OP ZOEK NAAR EEN DIRECTEUR 
VOOR BASISSCHOOL KLEIN SEMINARIE TE HOOGSTRATEN 

 
WIE ZIJN WIJ? 

Midden in de stad Hoogstraten bevindt zich het Klein Seminarie, een campus met zowel een 
basisschool, een secundaire school en een internaat.  De basisschool telt ongeveer 140 kleuters 
en 230 lagere schoolleerlingen. Samen met vier secundaire scholen, drie andere basisscholen, 
een internaat en een kinderdagverblijf maken we deel uit van het schoolbestuur Mirho.   

Op onze school streven we ernaar dat kinderen door interactie en samenwerking hun unieke 
persoonlijkheden ontwikkelen, zich bewust worden van hun groeimogelijkheden en talenten. We 
moedigen onze leerlingen aan om veerkrachtig te zijn en zich voor te bereiden op een toekomst 
waarin ze gelukkig kunnen zijn. Ons onderwijs richt zich op zorgzaamheid en 
verantwoordelijkheid, niet alleen voor zichzelf maar ook voor anderen, de omgeving en de 
maatschappij. 

We hanteren een persoonsgerichte benadering om een brede ontwikkeling van de kinderen te 
bevorderen. We observeren nauwkeurig wat kinderen nodig hebben en passen onze aanpak 
daarop aan. We benadrukken het belang van verbondenheid, zorgzaamheid, 
verantwoordelijkheid, groeimogelijkheden, veerkracht en respect voor onze kinderen, hun ouders 
en ons team. 

 

WORD JIJ ONZE NIEUWE DIRECTEUR? 

We zoeken een directeur die, vanuit een duidelijke en gedragen visie op kwaliteitsvol onderwijs, 
samen met een beleidsondersteuner leiding geeft aan de school. Jullie vormen samen het 
beleidsteam en nemen gezamenlijk verantwoordelijkheid op voor de verschillende 
beleidsdomeinen, waarvoor intensief overleg essentieel is. Je draagt de eindverantwoordelijkheid 
voor de school, maar verdeelt de taken in functie van een kwaliteitsvol resultaat en met respect 
voor ieders talenten. Als nieuw directielid beschik je over ervaring of interesse in 
schoolorganisatie, wetgeving en administratie en ben je bereid, samen met de campusdirecteur, 
de operationele beleidsdomeinen zoals financiën, preventie, aankopen en bouw op te volgen. 

 

WAT VERWACHTEN WE VAN JOU? 

- Je bent loyaal aan het project van Mirho en bent bereid om mee vorm te geven aan onze nieuwe 
organisatie. 

- Je weet visie te ontwikkelen met je team en hanteert die visie bij het nemen van beslissingen.   
- Je kan sturen, managen en coachen.  
- Je zet in op veiligheid: transparantie, discretie en kijken zonder oordeel vanuit 

nieuwsgierigheid.    
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- Je kan mensen inspireren, uitdagen en ondersteunen om zich te ontwikkelen.    
- Je zet in op een waarderende feedbackcultuur en een warm personeelsbeleid.   
- Je kan noden in kaart brengen, prioriteiten stellen en een plan van aanpak uitwerken.    
- Je bezit organisatorische- en planningsvaardigheden.  
- Je bewaakt in overleg met de campusdirecteur het pedagogisch financieel beleid van de 

school en hebt daarin een langetermijnvisie.    
- Je gaat de uitdaging aan om de implementatie van digitale middelen verder vorm te geven.   
 

AANSTELLINGSVOORWAARDEN 

- Je bezit minimaal een bachelorsdiploma en je beschikt over een bewijs van pedagogische 
bekwaamheid. 

- Je hebt een cursus van directie, onderwijsmanagement of gelijkwaardig gevolgd of bent bereid 
deze na je aanstelling te volgen. 

- Ervaring in het onderwijs of in een leidinggevende functie is een meerwaarde.    
- Je bent beschikbaar vanaf 1 september 2025.  
 

WAT KUNNEN WE JE BIEDEN? 

- Een maatschappelijk relevante functie waarin je het verschil kan maken voor leerlingen, 
medewerkers en ouders.  

- Een sterk beleidsteam en een gemotiveerd middenkader ter ondersteuning. 
- Een job in een fijne en mooie werkomgeving.  
- Een ruim netwerk van collega-directeurs binnen onze scholengroep en de campus.  
- De verloning gebeurt volgens de barema’s van onderwijs.   
 

HOE VERLOOPT DE SOLLICITATIEPROCEDURE? 

Voel jij je aangesproken?  Aarzel dan niet en stuur dan je kandidatuur met motivering en 
curriculum vitae per mail ten laatste op 1 juni 2025 naar volgend adres: Mirho vzw, t.a.v. Bea 
Van Bergen, Gelmelstraat 58A, 2320 Hoogstraten of bea.vanbergen@mirho.be.   
 
Voor verdere vragen kan je terecht bij Bea Van Bergen, afgevaardigd bestuurder Mirho of bij de 
huidige directeur van basisschool Klein Seminarie Jef Verboven (jef.verboven@klein-
seminarie.be).  
 
De selectieprocedure bestaat uit een analyse van de schriftelijke sollicitatiebrief en het 
curriculum vitae. Daarna volgen er schriftelijke proeven en/of een sollicitatiegesprek. Deze 
worden ingepland op 12 juni. Gelieve hier rekening mee te houden. De selectieprocedure wordt 
uiterlijk 13 juni afgerond. 
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