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Visie
Jokri

begeleiders 
2.0

Jokri is dé vereniging van jonge christenen tussen 12 en 18 jaar in het 
bisdom Gent. Ze is ontstaan uit Jonge Kerk en uit de Kringwerkingen. 
Vandaag behoort ze tot de familie van IJD in het bisdom Gent. IJD 
Jongerenpastoraal Vlaanderen is een interdiocesane vereniging die 
deel uitmaakt van het jeugdwerk in Vlaanderen en van de Vlaamse 
Kerkgemeenschap.

Jokri bestaat uit tal van plaatselijke groepen. Zo’n groep komt regelmatig 
samen. Jongeren krijgen er de ruimte om op eigen tempo te groeien in 
geloof en te ontdekken wie ze zijn en voor wie of 
waarvoor ze zich willen inzetten.

Er worden een aantal gelegenheden 
georganiseerd waarop de verschillende 
groepen elkaar kunnen ontmoeten: 
tijdens de Ontmoetingsdagen begin 
juli, op de Topdag bij het begin van 
de herfstvakantie en op tal van andere 
initiatieven van IJD.
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Gesprekken onderweg
Het verhaal van de jongerenpastoraal laat zich schrijven aan de hand van 
het verhaal van twee leerlingen die op de derde dag na Jezus’ dood op 
weg zijn naar Emmaüs (Lucas 24, 13-35). Ze zijn met elkaar in gesprek over 
alles wat is voorgevallen in Jeruzalem. Ze raken zelfs hevig in discussie 
met elkaar.

Op dat moment komt een vreemdeling met hen meelopen. Hij stelt hen 
een vraag: “Waarover lopen jullie zo druk met elkaar te praten?” Somber 
blijven ze staan. Eén van hen, Kleopas, vraagt zich af of die vreemdeling 
dan de enige is uit heel Jeruzalem die niet weet wat daar de voorbije dagen 
gebeurd is. “Wat dan?” vraagt de tochtgenoot. Dan komen de leerlingen 
op verhaal en vertellen honderduit over wat er met Jezus van Nazareth 
is gebeurd. Ze hadden zoveel van hem verwacht: een profeet, machtig 
in woord en daad in de ogen van God en van heel het volk, die heel Israël 
zou redden. En kijk: nu is hij gekruisigd. Wel hadden enkele vrouwen de 
leerlingen een paar dagen later in verwarring gebracht. Het graf, waarin 
ze Jezus begraven hadden, was namelijk leeg en in een verschijning had 
een engel de vrouwen verteld dat Jezus leeft. Maar daar hechtten de 
leerlingen weinig geloof aan.

Na dit verhaal van ontgoocheling en verwarring neemt de vreemdeling 
zelf het woord. Hij verbindt hun verhaal met alles wat in heel de Schrift 
op de Messias betrekking heeft. Hij stuurt hen zelfs een verwijt: “Wat zijn 
jullie toch onverstandig en traag van begrip!”

Wanneer ze bij het dorp aankomen waar ze moeten zijn, doet hij alsof 
hij verder wil gaan. Maar met aandrang vragen de leerlingen hem bij 
hen te blijven. En dan gebeurt het. Aan tafel neemt hij het brood, zegent 
het en geeft het aan hen. Op dat moment herkennen ze hun vreemde 
tochtgenoot. Meteen is hij verdwenen en moeten ze zelf verder, maar 
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even snel beslissen ze terug te keren naar Jeruzalem en aan de andere 
leerlingen te vertellen wat er onderweg gebeurd is, hoe hartverwarmend 
hij onderweg met hen sprak en hoe ze hem hebben herkend bij het breken 
van het brood.

Hoe plaatsen we dit verhaal nu in de hedendaagse context?
De jongerenbegeleider kan zich herkennen in 
de tochtgenoot die mee op weg gaat met 
zoekende jongeren en allereerst vragen 
stelt en luistert: “Wat houdt jullie 
bezig?” Die tochtgenoot wordt echter 
ook voorganger die verhalen met 
elkaar verbindt, toont hoe relevant 
deze verhalen nog steeds zijn en ze 
linkt met wat met Jezus is gebeurt 
en vandaag nog gebeurt. De levende 
Jezus wordt herkend in het breken en 
delen van het brood. Voor de jongeren is 
dit symbool voor het leven dat ze met elkaar 
delen, hun engagement voor elkaar en voor anderen, het gebed dat deel 
uitmaakt van hun samenkomsten en de eucharistie die ze vieren met de 
geloofsgemeenschap.

Maar evenzeer kan de jongerenbegeleider zich herkennen in de twee 
leerlingen die soms ontgoocheld zijn en verward. De tochtgenoot kan 
dan een begeleider zijn die even komt meewandelen, maar het kan zelfs 
de jongerengroep zijn die je opnieuw enthousiasme en hoop geeft. In hen 
komt Christus zelf aanwezig. Hij is de Tochtgenoot en Voorganger. Wie 
dat heeft mogen ervaren, wil doorvertellen wat er onderweg allemaal 
gebeurt.
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Vier pijlers van de werking

Een Jokri-werking probeert de vier pijlers van de IJD-visie gestalte te 
geven. Die vier pijlers zijn: persoonlijke groei – ontmoeting – geloven – 
engagement. De volgorde doet er niet toe. Ze zijn trouwens in voortdurende 
wisselwerking. Ze kunnen ook niet altijd even sterk aanwezig zijn in 
een activiteit. Belangrijk is wel dat ze elk in de loop van het werkjaar 
voldoende aandacht krijgen. Ze zijn als de vier ingrediënten waarmee je 
een cake bakt. Ontbreekt er één of is er één oververtegenwoordigd, dan is 
de cake niet echt lekker… of zelfs geen cake meer. En niet te vergeten: de 
cake moet lekker zijn! Jokri is een jongerenwerking. Ze blinkt uit in spel 
en creativiteit. Ernst en plezier wisselen elkaar af.

 1. In de ontmoeting en het gesprek met de vreem-
deling op weg naar Emmaüs, kunnen de leerlingen 
op verhaal komen. Hun kijk op wat gebeurd is, ver-

andert. Zo groeien ze ook persoonlijk. Vooral wat 
ze meemaken en ervaren, namelijk het breken van het 

brood, doet hen zelfs van richting veranderen op hun weg 
door het leven. Zo wil ook Jokri jongeren leren om nadenkend in het 

leven te staan en hen inspirerende ervaringen aan te reiken.

gelovenpersoonlijke
groei

ontmoeting
engagement

persoonlijke
groei
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  2. Het is wanneer de leerlingen de vreemdeling uit-
nodigen en met hem aan tafel gaan, dat hun ogen 
opengaan. Jokri wil een plaats van ontmoeting zijn 
voor jongeren. De Jokri-werking biedt een gezellige 

en gastvrije plek waar jongeren kunnen thuiskomen 
en vriendschap ervaren.

 3. In Jokri worden de verhalen en vragen van jon-
geren verbonden met het verhaal van Jezus. Hij is 
de tochtgenoot en voorganger bij uitstek. Het is 

de ontmoeting met de Levende Heer die mensen 
op weg zet naar het leven als christen. Geloven is een 

werkwoord. In Jokri ontdekken jongeren wat het betekent christen te 
zijn. Evangelie en leven zijn er met elkaar verweven.

  4. Wat er onderweg is gebeurd, heeft de leerlingen 
veranderd. Ze maken letterlijk rechtsomkeer en wil-
len hun ervaring met anderen delen. Van de eerste 

christenen weten we dat hun geloofsgemeenschap-
pen gekenmerkt werden door engagement. Allereerst 

onder elkaar. “Ziet hoe ze elkander liefhebben”1 , werd al snel over hen 
gezegd. Zo is het ook in Jokri. Iedere jongere is welkom en krijgt er een 
plaats. Ook jongeren die het moeilijk hebben. Meteen hebben Jokri-groe-
pen bijzondere aandacht voor wat rondom hen en veraf gebeurt. Maat-
schappelijke en ethische vraagstukken komen ter sprake. Ze engageren 
zich daadwerkelijk voor wie kwetsbaar is, zoals vluchtelingen op zoek 
naar een nieuwe thuis, mensen in armoede, etc.

1  Tertulianus, 2e eeuw na Chr. 

ontmoeting

 

geloven

engagement
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Je kan de vier pijlers ook anders omschrijven. Het ‘wij-gevoel’ van een 
Jokri-groep heeft te maken met ik – jij – Hij – zij: je persoonlijke groei (ik) 
kan maar dankzij de ontmoeting met anderen (jij) en met de Heer (Hij) 
en in engagement voor anderen (zij). Het wij van de groep zorgt voor een 
omgeving waar wederzijds vertrouwen voelbaar is.

Verbonden
Een Jokri-groep staat niet alleen. Jokri-groepen vin-

den elkaar. Ze zoeken elkaar op, organise-
ren een gemeenschappelijke activiteit en 

gaan soms samen op weekend. Begelei-
ders van Jokri-groepen en van de Ont-
moetingsdagen vinden elkaar in de 
Jokri-adviesraad en op de vormings-
momenten die IJD in het bisdom Gent 
organiseert. De jongeren komen sa-

men op de jaarlijkse TOPDAG, tijdens 
de ONTMOETINGSDAGEN begin juli of 

op de INTERDIOCESANE PLUSSERSDAG. De 
IJD-medewerkers 

ondersteunen de werking, komen graag 
op bezoek en brengen de groepen in 
contact met elkaar. 
De verbondenheid tussen de vele 
plaatselijke groepen wordt nog ver-
sterkt door het jaarthema van de 
jongerenpastoraal in alle Vlaamse 
bisdommen. Op de LEIDRAAD begin 
september wordt het jaarthema toege-
licht en worden er concrete werkvormen 
voorgesteld.
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Van groot belang is de kerkelijke verandering van Jokri. Die gebeurt op 
het niveau van het bisdom, maar ook en allereerst plaatselijk: in het deke-
naat of in de parochie. Op verschillende plaatsen zien we ook dat misdie-
naarswerkingen en Jokri-werkingen samen een werking uitbouwen voor 
jongeren vanaf 12 jaar. Een Jokri-groep die alleen staat, is een groep in 
gevaar! 

Slot
De vier pijlers van de werking, die geïnspireerd zijn op de christelijke 
traditie, de verbondenheid tussen de verschillende groepen en tussen de 
groepen en de bredere gemeenschap zorgen ervoor dat Jokri-groepen hun 
eigenheid hebben binnen het landschap van jongerenwerkingen en jeugd-
bewegingen in Vlaanderen.








